PATVIRTINTA

Silalés Dariaus ir Giréno progimnazijos direktoriaus
2023 m. lapkri¢io 28 d. jsakymu Nr. J1- 212(1.2)

MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka (toliau - Tvarka) parengta vadovaujantis ,,Pradi-
nio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu®, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2015 gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309 su 2016 m. birzelio 29 d. jsakymo V-610 pa-
keitimais, Lictuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandzio 24 d. Nr. V586
isakymu ,,Dél 2023-2024 ir 2024-2025 mokslo mety pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
bendraisiais ugdymo planais (su 2023-rugpjacio 1 d. Nr. V-1036 pakeitimais), Pradinio ir pagrindinio ug-
dymo bendrosiomis programomis, ir aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro 2023 m. balandzio 20 d. jsakymu V-570 ,,Dél pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy
apraso patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. Rugpjucio 31 d.
Nr. V-1125 Isakymu ,,Dél mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy
vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos apraSo patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandZio 5 d. Nr. Isak-556 jsakymu ,,Dél nuosekliojo mokymosi pagal
bendrojo ugdymo programas tvarkos apraso patvirtinimo* (suvestiné redakcija nuo 2023-09-01 iki 2024-
08-31(jsakymas paskelbtas: Zin. 2005, Nr. 46-1526, i. k. 1052070ISAKISAK-556, nauja redakcija nuo
2022-01-01:Nr. V-2323, 2021-12-31, paskelbta TAR 2021-12-31, i. k. 2021-27931).

2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, principai ir nuostatos, vertinimo planavimas,
jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analizé ir informavimas.

3. Tvarkoje vartojamos $ios sgvokos:

3.1. vertinimas — nuolatinis procesas, apimantis mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimy kaupima,
interpretavima ir apibendrinima;

3.2. jvertinimas — apibendrinamasis vertinimas, sukonkretinantis kaip mokiniui pavyko ismokti pa-
lyginus su bendrosiose programose nustatytais pasiekimy lygiais;

3.3. jsivertinimas (refleksija) — paties mokinio savo pasiekimy bei daromos pazangos jvertinimas;

3.4. vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy $altiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirt]j, jo pasiekimus ir daromg pazanga;

3.5. vertinimo kriterijai — bendrasias programas atitinkantys, individualiose mokytojy vertinimo
metodikose numatyti uzduociy atlikimo kriterijai, atitinkantys i§silavinimo standartus;

3.6. kontrolinis darbas (diktantas) — ne maZiau kaip 30 minuciy trukmés darbas, skirtas jver-
tinti, kaip mokiniai iSmoko tam tikra dalyko programos dalj.

3.7. apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis kalb¢jimas, skirtas patikrinti Zinias ir gebéjima
taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis lietuviy arba uZsienio kalba.

3.8. apklausa rastu — tai darbas rastu i$ vienos skyriaus pamoky medziagos.

3.9. savarankisSkas darbas — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama mokytojo nuoziiira.
Mokiniai atlieka mokytojo pateiktas uzduotis i§ anksciau ar naujai iSmokty temy arba atlieka uzduotis i$
platesnio kurso, naudojantis mokytojo nurodyta informacija.

3.10. praktikos darbai - tikrinamieji darbai, kuriy metu tikrinami mokiniy gebéjimai teorines zinias
taikyti praktikoje.

3.11. praktiniai-kurybiniai darbai - mokiniy gebéjimy teorines Zinias pritaikyti praktikoje ugdy-
mas.

II. VERTINIMO TIPAI IR BUDAI

4. Vertinimo tipai:

4.1. formuojamasis vertinimas — vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo siekiama suteikti infor-
macijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo galimybes, numatant mokymosi perspektyva, stip-
rinant daromg pazanga. Formuojamasis vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus
arba mokymaosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams bendradarbiauti;
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4.2. Apibendrinamasis vertinimas:

4.2.1. diagnostinis jvertinimas — jvertinimas, siekiant i$siaiskinti mokinio pasiekimus ir padarytg
pazanga, baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pa-
galba, jveikiant ugdymosi sunkumus;

4.2.2.apibendrinamasis jvertinimas — jvertinimas, naudojamas baigus ugdymo programa. Jo rezulta-
tai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;

5. Vertinimo budai:

5.1. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomong, kalban-
tis, diskutuojant. Jvertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (zenklais, individualiomis pastabomis
ir kt.);

5.2. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus kau-
pimas, kai mokinys uz per pamoka pasiekta pazangg ar atliktus namy darbus gauna susitartg tasky skaiciy.

5.3. formalusis jvertinimas — jvertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys, numatomas
joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais ir fiksuojamas jvertinimas;

I1l. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslai:

6.1. padéti mokiniui mokytis ir brgsti kaip asmenybei;

6.2. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

6.3. nustatyti mokytojo, progimnazijos darbo sékme, priimti pagrjstus sprendimus.

7. Vertinimo uzdaviniai:

7.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jvertinti savo pasiekimy
lygmenyj, kelti mokymaosi tikslus;

7.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas, diferen-
cijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

7.3. suteikti tévams (globéjams, ripintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti rysius tarp
vaiko, tévy (globéjy, rupintojy) ir progimnazijos;

7.4. nusistatyti progimnazijai darbo kokybeg, planuoti ugdymo turinj ir procesa, suteikti mokiniams
visokeriopg pagalba.

IV. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

8. Vertinimo nuostatos:

8.1. vertinimas grindziamas $iuolaikine mokymosi samprata, mokiniy amziaus tarpsniy psichologi-
niais ypatumais, individualiais mokiniy poreikiais;

8.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios ir supratimas, bend-
rieji ir dalyko gebéjimai, jglidZiai, pastangos, asmeniné paZanga, vertybinés nuostatos, elgesys;

8.3. vertinimas skirtas padéti mokytis. Mokinys laiku gauna griztamaja informacijg apie savo moky-
mosi pasiekimus ir pazanga.

9. Vertinimo principai:

9.1. tikslingumas. Vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj;

9.2. atvirumas ir skaidrumas. Su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskdis vertinimo
kriterijai;

9.3. objektyvumas ir veiksmingumas. Siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi stan-
dartais;

9.4. informatyvumas. Vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys jau is-
moko, kur ugdymosi spragos, kaip jas taisyti;

9.5. aiSkumas. Vertinimas grindZiamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais, aptartais dalyko
metodingje grup€je. Mokytojas vertinimo kriterijus aptaria su mokiniais mokslo mety pradzioje ir pagal
poreikj (pradédamas nauja skyriy, temg ar pan.).

V. VERTINIMO PLANAVIMAS

10. Planuodamas ugdymo procesa, mokytojas planuoja vertinima, siedamas ji su mokymosi uzdavi-
niais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirtj ir geb¢jimus;
10.1. formuojamojo vertinimo strategijas mokytojas planuoja pamokos plane.



10.2. diagnostinj vertinimg — ilgalaikiame (teminiame) plane, programoje.

11. Mokytojai dalyko metodinéje grupéje aptaria ir detalizuoja dalyko vertinimo tvarkg, vertinimo
kriterijus, metodus ir formas.

11.1. Vertinimo tvarka suderinama su kuruojanciu vadovu;

11.2. Vertinimo tvarka pateikiama pritarti mokytojy metodinei tarybai.

12. Kiekvienas mokytojas dalyko bendrus vertinimo kriterijus aptaria su mokiniais mokslo mety pra-
dzioje, pradedant naujg skyriy. Vertinimo kriterijai skelbiami mokyklos internetiniame puslapyje.

V1. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

13. Progimnazijos direktoriaus paskirtas asmuo nuolat stebi mokinio ugdymo rezultatus, remiantis
jais koordinuoja mokytojy ir visos mokyklos indélj  mokiniy pazangg.

14. Kiekvieno mokinio mokymosi procesas nuolat stebimas, siekiant laiku pastebéti mokinius, kuriy
pasickimai zemi ir nustacius tokiy pasiekimy priezastis informuojami mokyklos $vietimo pagalbos specia-
listai, mokinio tévai (globéjai, rupintojai), kartu su jais sprendziamos problemos.

15. Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimas ugdymo procese grindZziamas jy mokymosi eigos ste-
béjimu, taikant formuojamajj vertinimg. Mokiniams butina laiku teikti informacijg (komentarus zodziu ar
raStu) apie tai, kas padaryta gerai, kg reikia tobulinti, kaip tai atlikti, kad biity pasiekti mokymosi uzdaviniai
pagal sutartus Kriterijus.

16. Mokiniy zinios, gebéjimai, jgiidziai, pastangos, pazanga vertinama pagal i$silavinimo standartus
ir bendryjy programy reikalavimus, metodinéje grupéje aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus,
formas ir Kkriterijus.

17. 5-8 klasiy mokiniy pasiekimai vertinami 10 baly sistema. Mokytojy tarybai pritarus, mokytojas
gali pasirinkti kitas jvertinimo formas, nustatydamas konvertavimo i 10 baly vertinimo sistemg tvarka. 1-4
klasiy mokiniy pasiekimai vertinami pasiekimy lygiais pabaigus pusmetj. Pusmecio eigoje pradiniy klasiy
mokiniai vertinami ideografiniu vertinimu.

18. Pasiekimy, vertinamy 10 baly sistema, reik§mé: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pa-
kankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai (slenkstinis), 3 — blogai, 2 —
labai blogai, 1 — nieko neatsaké, neatliko uzduoties.

19. Dorinio ugdymo, gyvenimo jgiidziy, pasirenkamyjy dalyky, specialiosios medicininés fizinio pa-
jégumo grupés mokiniy fizinio ugdymo pasiekimai vertinami ,,Jskaityta®, ,,Nejskaityta“, ,,Atleista‘.

20. Pirmajj adaptacinio laikotarpio ménesj 5-y klasiy mokiniams pazymiai neraSomi. Naujai atvyku-
siems mokytis ] mokykla mokiniams adaptacinio laikotarpio metu neraSomi neigiami jvertinimai.

21. Rekomenduojamas minimalus pazymiy skai€ius per pusmetj — savaitiniy valandy skai¢ius + 2
pazymiai.

22. Mokinys, praleidgs per pusmetj be pateisinamos priezasties daugiau negu 30 procenty bet kurio
dalyko pamokuy, privalo i8 to dalyko atsiskaityti ir tik atsiskai¢ius raSomas pusmecio jvertinimas.

23. Atskiry mokomuyjy dalyky vertinimas vyksta pagal metodinése grupése suderintus ir progimna-
zijos direktoriaus patvirtintus vertinimo apra$us, kurie parengti remiantis bendrosiomis programomis ir Si-
lalés Dariaus ir Giréno progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka.

24. Mokiniai, praleide pamokas, privalo susipazinti su pamokos informacija, uzpildyta Tamo die-
nyne ir savarankiskai iSanalizuoti praleistas temas bei atlikti paskirtus namy darbus. Jei kyla neaisSkumy,
apsilankyti mokytojo organizuojamoje dalyko konsultacijoje.

25. Kontroliniy darby skelbimo tvarka ir vertinimas:

25.1. kontroliniy darby atlikimo laikg derina su klase dirbantys mokytojai. Suplanuoti atsiskaitomieji
kontroliniai darbai jrasydami kontroliniy darby atlikimo grafike el. dienyne.

25.2. per dieng gali biti tik vienas kontrolinis darbas;

25.3. mokytojas apie kontrolinj darbg mokinius informuoja ne véliau kaip pries savaitg.

25.4. rekomenduojama sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikytis eiliSkumo: nuo lengvesniy uz-
duociy eiti prie sunkesniy. Uzduotys turéty patikrinti jvairius mokiniy geb¢jimus (Ziniy suvokima, taikyma,
analizg, lyginimg ir kt.).

25.5. kontrolinius darbus mokytojas iStaiso, parengia analiz¢ ir grazina mokiniams ne véliau kaip per
dvi savaites.



25.6. Rekomenduojama neorganizuoti kontroliniy, Kity atsiskaitomyjy darby 1-0jo ir I1-ojo pusmecio
paskuting savaitg, paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas ir pirmajg dieng po mokiniy atostogy.

25.7. mokiniy mokymosi pasiekimams jvertinti gali buti organizuojami diagnostiniai kontroliniai
darbai. Diagnostiniy kontroliniy darby jvertinimai surasomi j dienyna.

25.8. jei mokinys dél pateisinamy priezascCiy (pateiké rastiska tévy paaiskinima, kity institucijy do-
kumentus) nedalyvavo kontroliniame darbe, jis atsiskaito suderintu su mokytoju laiku. Grjzus po ligos mo-
kiniui sudaromas mokomuyjy dalyky kontroliniy darby atsiskaitymo grafikas (tarpininkaujant klasés vado-
vui).

25.9. mokinys, praleides kontrolinj darbg be pateisinamos priezasties, privalo kontrolinj darba atsis-
kaityti mokytojo paskirtu laiku per 2 savaites.

25.10. neatsiskai¢iusiam nurodytu laiku kontrolinio darbo mokiniui jraSomas 1 (vienetas), arba ,,ne-
jskaityta®.

25.11. kontroliniai darbai perraSomi ne véliau kaip per dvi savaites nuo jvertinimo paskelbimo el.
dienyne tik tuo atveju, jei mokinio tévai rastu informuoja mokytoja apie rimtas priezastis dél kuriy vaikas
negaléjo tinkamai pasiruosti.

26. Apklausos:

26.1. apklausa ZodZiu — tai monologinis ar dialoginis jvertinamasis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zi-
nias ir geb¢jimg taisyklingai, argumentuotai reiksti mintis lietuviy kalbos ir literattiros, uzsienio kalbos ir
kitas pamokas. Atsakingjant Zodziu jvertinimas pateikiamas argumentuotai tos pac¢ios pamokos metu.

26.2. apklausa rastu — tai darbas rastu i$ vienos-dviejy pamoky medziagos. Darbo tikslas — suzinoti,
kaip mokinys geba pritaikyti jgytas Zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis. UZduotys konkre-
Cios, trumpos aisSkios. Mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo. I§ anksto apie apklausg mo-
kiniai neinformuojami. Darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai). Dar-
bai nebttinai vertinami pazymiu. Rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

26.3. atsiskaitymas — tai darbas, skirtas patikrinti ar mokiniai iSmoko teorines Zinias, Zodzius, for-
mules ir kt., kurj privalo atsiskaityti visi mokiniai. Vertinimas mokytojo nuozitra.

27. SavarankiSkas darbas gali trukti 10 iki 45 minuciy.

27.1. savarankisko darbo tikslas - suzinoti, kaip mokinys jsisavino temos dalj, geba pritaikyti jgytas
zinias individualiai atlikdamas praktines uZduotis, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais Saltiniais, mo-
kymo(si) priemonémis, geba jgytas Zinias pritaikyti individualiai.

27.2. savarankisko darbo metu mokiniai gali naudotis mokytojo nurodytomis mokymo priemonémis,
vadovéliais ar kita darbui reikalinga informacine medziaga, jei savarankisko darbo uzduotys yra i§ daugiau
nei dviejy paskutiniyjy temy.

27.3. apie savarankiSko darbo ra§yma mokiniai nebitinai turi biiti informuojami i§ anksto (iSskyrus
atvejus, kai darbui atlikti reikalingos papildomos priemonés: Zinynai, Zodynai, skai¢iuotuvai ir kt.).

27.4. darbas gali biti vertinamas (rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas). Patikrinimas ir verti-
nimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai); d¢l savarankisko darbo vertinimo yra
susitariama. Mokytojo nuoziiira savarankiski darbai gali biiti jvertinami pazymiu arba kaupiamaisiais tas-
kais [vertinimas pazymiu jrasomas j elektroninj dienyna.

27.5. Mokiniai, praleide savarankiska, darbg atsiskaityti privalo.

28. Tiriamieji (praktiniai) darbai ugdo mokiniy praktinius gebéjimus: teorinés zinios pritaikomos
praktiskai. Mokinys, naudodamasis duotomis priemonémis, turi i§spresti iSkelta problema (iSmatuoti, aps-
kaiéiuoti, jvertinti, palyginti, sisteminti, braizyti bréZinius, formuluoti iSvadas ir kt.):

28.1. Tiriamieji darbai trunka ne maziau kaip 35 minutes, jy metu tikrinami mokiniy gebéjimai teo-
rines Zinias taikyti praktikoje;

28.2. apie tiriamgjj darbg pranesama ne véliau kaip pries§ vieng pamoka;

28.3. tiriamieji darbai chemijos, fizikos ir biologijos pamokose jvertinami pazymiu,

28.4. mokinys, neatvykes ] tiriamajj darbg, privalo atsiskaityti po pamoky suderintu su mokytoju
laiku. Neatsiskaitytas tiriamasis darbas vertinamas vienetu.

29. Praktiniai-kiirybiniai darbai:

29.1. praktiniai-kiirybiniai darbai skiriami ugdyti moksleiviy gebéjimus, teorines zinias pritaikyti
praktikoje;



29.2. praktinio-kiirybinio darbo pradzioje mokytojas privalo supazindinti mokinius su darby sau-
gos, sanitarijos bei higienos reikalavimais;

29.3. praktinés-kiirybinés uzduoties atlikimo laikas priklauso nuo darbo sudétingumo;

29.4. sudétingas praktinis-kiirybinis darbas mokytojo nuozitira gali biiti vertinamas darbo eigoje
kaupiamuoju vertinimu;

29.5. uzbaigti praktiniai-kiirybiniai darbai jvertinami.

30. Mokiniy pastangas rekomenduojama vertinti kaupiamuoju balu. Kaupiamojo vertinimo tikslas
yra skatinti mokiniy mokymosi motyvacijg. Mokymosi motyvacijos skatinimui jvedama baly sistema:

30.1. uz aktyvy darba pamokoje;

30.2. uz namy darby atlikima;

30.3. uz papildomy darby (pranesimy, projekty rengima, jy pristatyma, darbg grupéje);

30.4. kaupiamojo vertinimo konvertavimo j deSimties baly sistemg tvarkg nusistato dalyko meto-
diné grupé.

30.5. mokytojas, dalyko pamokose taikantis kaupiamaji vertinimg, mokslo mety pradzioje supazin-
dina mokinius su kaupiamojo vertinimo Kriterijais ir tvarka.

30.6. mokinio gauti taskai (ar simboliai) fiksuojami dalyko mokytojo kaupiamojo vertinimo sgvade.

30.7. galutinis jvertinimas paZymiu pasakomas mokiniui ir jraSomas ] elektroninj dienyng.

31. Rekomenduojama skatinti gabiy ir itin gabiu vaiky siekij tobuléti, stiprinti dalyko igudzius,
gilinti zinias, plésti prakting patirtj ir mokinio darbg jvertinti labai gerai arba puikiai (mokytojo nuo-
zitra):

31.1. olimpiady, konkursy, varzyby prizininkams ir laureatams;

31.2. ilgalaikiy projekty dalyviams.

VIil. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

32. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas.

33. Mokiniui, atleistam nuo fizinio ugdymo pamoky, pusmecio ar metiniy pazymiy grafoje raSoma
,,atleista“.

34. 5-8 klasiy mokiniy pusmeciy ir metiniy jvertinimai elektroniniame dienyne fiksuojami pazymiais
arba jrasu ,,jskaityta", ,,nejskaityta", ,,atleista*

35. 1-4 klasiy mokiniy pasiekimai vertinami lygiais (slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukstes-
nysis, nepatenkinamas).

36. Jei mokinys neatliko mokyklos numatytu laiku vertinimo uzduociy (kontroliniy darby ir kt.) dél
svarbiy, mokyklos vadovo pateisinty priezas¢iy (pavyzdziui ligos), ugdymo laikotarpio pabaigoje fiksuo-
jamas jraSas ,,atleista®. Tokiais atvejais mokiniams, sugrjiZzusiems j ugdymo procesa, turi biti suteikta rei-
kiama mokymosi pagalba.

37. Rekomenduojama, kad dalyky mokytojai organizuoty mokiniy mokymosi pasiekimy jsiverti-
nim3 paskuting pusmecio pamoka:

37.1. jsivertinimo technikas ir bidus mokytojai aptaria metodiniy grupiy susirinkime;

37.2. mokiniai per paskutine pusmecio pamoka analizuoja mokymasi, padaryta pazanga, su mokytoju
aptaria seékmes ir nesékmes, planuoja tolesn; mokymasi;

37.3. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei padaryta pa-
zangg ir, jei tai reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

VI11. MOKINIU, TURINCIU SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU,
VERTINIMAS

38. MokKiniui, turin¢iam specialiyjy ugdymosi poreikiy, taikoma ta pati vertinimo sistema, kaip ir
kitiems klasés mokiniams, atsizvelgiant j Silalés §vietimo pagalbos tarnybos (SPT) rekomendacijas.

39. Mokinio, kuris mokosi pagal pritaikytag bendrojo ugdymo programg, mokymosi pazanga ir pa-
siekimai vertinami pagal $ioje programoje numatytus pasiekimus.

40. Nepatenkinami pazymiai raSomi, jei akivaizdu, kad mokinys geba atlikti pateiktg uzduotj, bet
tyc¢ia nesistengia. Jei mokinys gauna labai gerus arba nepatenkinamus pazymius, perzilirima jam pritaikyta
programa.

41. Specialusis pedagogas teikia rekomendacijas, sitilymus dél vertinimo dalyky mokytojams.



IX. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS

42. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

43. Klasiy vadovai ne reciau kaip karta per ménesj, parengia ir pateikia mokinio tévams (globéjams,
ripintojams), neturintiems galimybés naudotis elektroniniu dienynu, informacijg apie mokinio mokymosi
ir lankomumo rezultatus.

44. Tévai apie mokymosi pasiekimus informuojami ir kitais biidais: skambinant, individualiai kal-
bantis, rasant laiSkus, elektroninius pranesimus, lankantis namuose.

45. Klasiy vadovas ne re¢iau kaip kartg per pusmetj organizuoja tévy susirinkimus. Esant bitinybei,
1 juos kviecia dalyky mokytojus, kitus mokyklos pedagoginius darbuotojus.

46. Pasibaigus pusmeciui, klasés vadovas tévams (globéjams, riipintojams), neturintiems galimybés
naudotis elektroniniu dienynu, i§spausdina pazangumo ir lankomumo ataskaitas.




